[bookmark: _Toc21298][bookmark: _Toc20242]动态血压仪技术及商务要求
（1） 技术要求：
	序号
	招标内容
	招标要求

	1
	设备名称
	动态血压仪

	1.1
	设备数量
	1台 

	1.2
	设备用途
	对患者血压进行动态监测测量，完成动态血压监测功能。

	1.3
	设备型号
	投标人注明品牌、型号

	2
	主要技术规格

	2.1
	基本性能

	2.1.1
	外形尺寸记录盒≤116mm*70mm*40mm，重量≤210g（不含电池）

	2.1.2
	测量方法：示波法或逐步释压震荡测量法

	2.1.3
	满足高精度血压测量0mmHg--300mmHg

	2.1.4
	满足精确的心率测量功能30次/分--220次/分

	2.1.5
	支持过压保护，当血压测量压力超过300mmHg时，袖带能够自动释压

	2.1.6
	监测时长需≥24小时（监测间隔可选5,10,15,20,30,45,60,90,120分钟）


（2） 商务要求：
1.供货期限：合同签订后1个月内。无故延期交货，中标人赔偿由此引起的损失。
2.质保期:≥5年；保修期内年开机时间不低于350天，未达到以上承诺，超过天数以1延5补偿；单次停机不超过5天，否则，即提供备用机或1延5补偿维修时间。
3.设备生产日期：投标产品的生产日期在到货时要求不超过6个月。
4.售后服务要求:
详见《医疗设备售后服务承诺》，并提供盖章的文件。
5.技术服务、技术培训
1）操作应用培训：中标人负责对采购人技术人员、操作人员免费进行设备的基本操作培训，培训内容包含且不限于系统详细介绍、软件功能介绍、设备质控介绍、设备参数介绍、高级临床应用介绍等。提供厂方书面培训计划及要求，并由使用科室对培训结果进行确认。
投标人根据上述要求提供培训方案，承担所有培训费用，并同意作为付款条件之一。
2）维修保养培训：中标人负责对采购人技术员、操作人员免费进行设备的日常维护培训，培训内容包含且不限于培训人员介绍、设备机房工作环境培训、设备部件电气项目和机械项目培训等。提供厂方书面培训计划（同厂方工程师内容），在厂方维修中心实施培训，并由医学工程科对培训结果签（字）章确认。
投标人根据上述要求提供培训方案，承担所有培训费用，并同意作为付款条件之一。
6. [bookmark: _GoBack]质量控制:提供厂方的医疗设备安全使用及质量管理要求及实施计划（保修期内由厂方实施）。
7. 设备供货、安装、调试：
1）设备到达采购人现场，中标人在采购人技术人员在场情况下共同进行现场验货。提供厂方书面设备安装要求并符合条件的说明，经医学工程部签章后进行设备安装。
2）设备交付时提供配套材料。如属计量器具、放射类设备，则卖方提供经买方认可的且具有资质的检测机构出具的计量、放射防护检测合格报告，检测费用包含在合同总价中。
3）安装要求：根据采购人现有安装条件进行安装，如在安装过程中造成院区装修损坏的，由中标人负责维修并承担维修费用。
投标人根据上述要求提供设备供货、安装、调试方案。
8.验收方式:设备安装完毕后，由买卖双方共同对设备进行验收。
验收的依据：
1） 制造商提供的技术规格；
2） 合同和标书（及评标时的相关承诺）；
3） 国家强制标准如属于商检目录则必须提供商检证，如属于国家强制鉴定目录则必须提供CCC论证；
4） 验收合格后，共同签署报告；
5） 中标人承担所有国家要求的检测项目费用。
6）当双方就技术问题出现争议且中标人无法提供充足的证明材料时，采购人有权委托第三方权威检测机构进行检测，检测费用由中标人承担（计入风险费含在投标报价内）。
投标人根据上述要求提供验收方案。
9.付款方式:
货到验收合格后3个月一次性支付全款。
（3） 商务技术分（70分）
	评分项目
	分值
	评标要点及说明

	技术分（46）
	34
	技术响应与采购需求的符合性评价（34分）
充分满足采购需求且优化的，最高得34分，基本满足采购需求得30分，不满足不得分。 证明材料：有效的技术响应表、技术证明材料。技术响应表响应情况与投标文件中所提供的投标产品详细技术材料不一致时，以投标文件中所提供的投标产品详细技术材料为准。

	
	6
	技术服务、技术培训（6分）
（1）操作应用培训（0-3分）：投标人负责提供采购人的操作和临床应用培训，提供培训方案，方案完整、考虑充分、安排有效的最高得3分（评分范围：3，2，1，0）
（2）维修保养培训（0-3分）：投标人负责在提供维修人员的培训，提供培训方案，方案考虑充分安排有效，最高得3分（评分范围：3，2，1，0）                          

	
	6
	供货安装调试、验收的方案和措施（6分）            
（1）供货安装调试方案（0-3分）：包括人员的安排、时间进度的规划，对设备的调试进度安排，调试的步骤、措施，问题的解决方案等，方案完整、考虑充分、措施有效的最高得3分（评分范围：3，2，1，0）。
（2）验收方案（0-3分）：提供验收方案及应急措施，方案考虑充分、措施科学有效的最高得3分（评分范围：3，2，1，0）证明材料：提供设备供货、安装、调试方案、验收方案。

	商务、资信及其他分（24）
	3
	成功案例（3分）
磋商产品（同型号）近三年的销售业绩，每一例业绩得1分。提供完整的合同复印件，复印件能清楚的辨析设备型号和价格，否则不得分。本项最高得3分。

	
	5
	质保期（5分）
供应商承诺的产品整体质保时间满足采购要求的前提下，基本满足2年得1分，每增加1年得1分，最多得5分。增加的时间不足1年的部分不计分。

	
	16
	售后服务方案及备品配件优惠幅度（16分）
（1）售后服务方案（0-4分）：根据售后服务商的实力、售后服务响应时间、售后服务内容是否全面等内容打分，最高得4分（评分范围：4，3，2，1，0）
（2）售后服务机构备品备件储备情况（0-4分）：根据出保后设备保修价格（整机保修、单次维修、人工费等）、备品配件及耗材等方面的优惠内容及优惠价格或优惠幅度综合评审，最高得4分（评分范围,4，3，2，1，0）
（3）售后服务团队人员方案（0-2分）：根据供应商提供的售后服务团队人员的数量、分工、与项目的匹配程度、人员资质情况等内容打分，最高得2分（评分范围：2，1，0）
(4)优惠（0-6）：根据优惠条件高的得6分，部分优惠得3分，无优惠不得分。




